Отчёт о реализации проекта по итогам 2 квартала 2019 г.

	№

п/п
	Наименование задачи,
мероприятия
 в соответствии с планом работы РИП
	Ожидаемый

результат
	Срок

выполнения
	Результаты
выполнения
(количественные
и качественные)
	В случае отклонения
от плана предложения
по корректировке  мероприятий

	1
	Обеспечить профессиональное развитие педагогов  в части культуры оценочной деятельности 

	2
	Создать образцы оценочной деятельности в контексте профессиональной культуры педагога

	2.1
	Деятельность ММЛ «Формирующее оценивание в условиях инклюзивного образования»
	ММЛ в количестве 11 педагогов из трех школ-участников РИП начала работу в соответствии с планом на 2017-2018 уч.г.
	С октября 2017 г.
	Деятельность ММЛ осуществляется
	

	2.2
	Реализация единичных инновационных проектов в школах-участниках РИП
	Инновационная деятельность в школах-участниках РИП планово осуществляется
	В течение всего периода реализации проекта РИП
	Деятельность планово осуществляется
	

	3
	Спроектировать и подготовить условия для внедрения инновационных продуктов

	3.1
	Наполнение тематического сайта «Культура оценочной деятельности»
	Сайт наполняется материалами
	2018 – 2019 г.
	Сайт наполняется материалами.
Сайт опубликован в сети Интернет 12.03.2019 г.
	

	
	Разработка ППК/ДПП для педагогов, методистов, руководителей методических объединений, зам. директоров по УВР:
Разработка программы стажировки учителей, методистов, зам. директоров по УВР из других муниципальных районов на базе ТМР
	Разработаны ДПП:

- «Формирование и развитие контрольно-оценочной самостоятельности школьников»,

- Профессиональная культура оценочной деятельности современного педагога»).

Подготовлен проект программы стажировки 

	2019 г.
	Программы разработаны

Проект программы стажировки подготовлен к обсуждению


	


