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Цель и задачи методической работы 

Цель: создание оптимальных условий в школе для непрерывного 

профессионального роста педагогов. 

 

Задачи: 

 обновить модель внутришкольной системы совершенствования 

педагогического мастерства учителей; 

 выявить и нивелировать профессиональные дефициты 

педагогов; 

 способствовать освоению и внедрению образовательных 

технологий, обеспечивающих повышение качества учебного 

процесса  в современной открытой образовательной среде. 

 



Направления методической работы 

 Внутрифирменное обучение 

 Наставничество 

 Инновационная деятельность 

 Аттестация педагогических кадров 

 Курсы повышения квалификации педагогов 

 Выявление, изучение, обобщение и распространение  

актуального педагогического опыта 

 Сопровождение участников конкурсов  

     профессионального мастерства 

 

 

 

 



  Направления методической работы 



Методическая служба лицея 

Стратегический уровень 

Тактический уровень 

Информационно-аналитический уровень 

Педагогический совет Методический совет 

Методические 

объединения педагогов 
Рабочие группы 

педагогов 

Инвариантное взаимодействие Вариативное взаимодействие 



Школьные методические объединения  

Название Состав Методическая тема 

МО учителей 

начальных классов 

17 педагогов 

(12 учителей начальных классов, 3 

воспитателя ГПД, 1 логопед, 1 

педагог-психолог) 

Формирование критического 

мышления у младших  школьников 

через использование современных 

образовательных технологий в условиях 

реализации ФГОС НОО 

 

МО учителей 

гуманитарных 

дисциплин 

12 педагогов 

(5 учителей русского языка и 

литературы, 1 – истории и 

обществознания, 6 – иностранного 

языка) 

Развитие ключевых компетенций 

обучающихся на основе использования 

современных технологий и методов 

активного обучения 

МО учителей 

естественно-

математических 

дисциплин 

13 педагогов 

(5 учителей математики, 2 – 

информатики, 2 –физики, 2 – 

биологии, 1 – химии и 1 –

географии) 

Оптимизация деятельности учителя по 

управлению качеством обучения в 

контексте реализации требований 

ФГОС 

МО учителей 

искусства, 

технологии и 

физической 

культуры 

7 педагогов 

(1 учитель музыки, 1 –

изобразительного искусства, 3 – 

технологии, 2 – физической 

культуры) 

Развитие творческого потенциала, 

познавательной активности 

обучающихся как одно из условий 

реализации новых образовательных 

стандартов 



Единая методическая тема педагогического коллектива 

Непрерывное развитие учительского потенциала для успешной 

реализации обновлённых ФГОС и воспитания личности, 

подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире 



Формы методической работы 

Коллективные формы 

Тематические 

педагогические советы Конференции Семинары 

Школьный фестиваль «Калейдоскоп 

современных образовательных технологий» 

Индивидуальные формы 

Публикации 
Творческий отчёт по 

теме самообразования 

Мастер-

классы 

Открытые уроки, 

занятия 

Тематические 

выступления 



Инновационная деятельность 

 «Реализация комплекса мер, обеспечивающих переход 

муниципальной сети профильного обучения на ФГОС СОО через 

внедрение технологий мыследеятельностной педагогики»  

     (2017 – 2019 гг.) 

 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс 

формирования и развития инженерно-технических, 

исследовательских и изобретательских компетенций 

обучающихся» (2017 – 2019 гг.) 

 «Формирование у детей компетентностей будущего как ресурс 

улучшения образовательных результатов» » (2018 – 2020 гг.) 

 «Современная образовательная среда «Школа ТЕХНО+» в рамках 

получения федерального гранта на реализацию инновационного 

проекта по конкурсу 2019-03-09 «Развитие современной 

образовательной среды, интегрирующей возможности общего и 

дополнительного образования» (2019 – 2022 гг.) 

 



Инновационная деятельность 

 «Создание творческой личностно-развивающей среды в условиях 

«ТЕХНО-школы» в рамках «Реализации комплексной программы 

по развитию личностного потенциала (совместно с 

благотворительным фондом Сбербанка России «Вклад в 

будущее») (2019 – 2022гг.) 

 «Модернизация технологического образования в 

общеобразовательных учреждениях Тутаевского МР»  

      (2019 – 2022 гг.) 

 



Инновационная деятельность 

 Математический ресурсный центр в рамках реализации 
регионального проекта «Ярославская математическая школа» 

 Муниципальный ресурсный центр профильного обучения 

 Муниципальная стажёрская площадка «От организации 

действия к функциональной грамотности» 

 Базовая площадка института развития образования 

«Формирование системы профилактики учебной неуспешности 

в городской школе, функционирующей в зоне риска снижения 

образовательных результатов» 

 


