Отчёт о реализации проекта по итогам 3 квартала 2017 г.

	№

п/п
	Наименование задачи,
мероприятия
 в соответствии с планом работы РИП
	Ожидаемый

результат
	Срок

выполнения
	Результаты
выполнения
(количественные
и качественные)
	В случае отклонения
от плана предложения
по корректировке  мероприятий

	1
	Обеспечить профессиональное развитие педагогов  в части культуры оценочной деятельности 

	1.1
	Проведение для учителей школ-участников РИП  семинара «Культура оценочной деятельности педагога: понятие, структура, функции, свойства».


	Школьные команды РИП актуализируют деятельность в проекте, детально рассмотрев все составляющие понятия «Культура оценочной деятельности».
	2017-2018 уч. г.
	Семинар проведен с педагогами каждой школы в соответствии с согласованным графиком:
18.09.2017 – СШ №6;

19.09.2017 – СШ №4 «ЦО»;

26.09.2017 – Фоминская СШ;

27.09.2017 – Константиновская СШ;

28.09.2017 – Емишевская ОШ.

Каждая школьная команда определила конкретное видение культуры оценочной деятельности в соответствии с единичным инновационным проектом.

	

	2
	Создать образцы оценочной деятельности в контексте профессиональной культуры педагога

	2.1
	Планирование деятельности ММЛ «Формирующее оценивание в условиях инклюзивного образования»
	 Составить план деятельности ММЛ на 2017-2018 уч. г.
	Сентябрь 2017 г.
	Деятельность ММЛ спланирована
	

	3
	Спроектировать и подготовить условия для внедрения инновационных продуктов

	3.1
	Разработка ППК/ДПП для педагогов, методистов, руководителей методических объединений, зам. директоров по УВР:

- «Инструменты формирующего оценивания»


	Программа разработана и утверждена на основании рассмотрения педсоветом МУ ДПО «Информационно-образовательный центр»
	2017 г.
	Программа разработана и апробируется в Тутаевском МР на базе МУ ДПО «Информационно-образовательный центр»
	


