	Отчёт о реализации инновационного проекта  

«Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
за 1 полугодие 2017 год


	№ п/п
	Наименование задачи, мероприятия в соответствии с планом работы РИП
	Срок выполнения
	Результаты выполнения
	В случае отклонения-корректировка

	1.
	Составление сметы расходов финансовых средств, необходимых для реализации проекта, включение расходов в план финансово-хозяйственной деятельности ОУ
	Январь-март
	Проанализированы  и спланированы  расходы образовательных учреждений в ПФХД
	

	2.
	Анализ имеющихся ресурсов ОУ – участников РИП
	
	
	

	3.
	Изучение опыта имеющихся практик в субъектах РФ, установление связей с наиболее успешными из них
	Март-июнь
	Сформирован реестр партнёров
	

	4.
	Создание проектной группы по разработке организационно-управленческой модели (нормирование деятельности)
	Апрель
	Создан Совет Технопарка Приказ ДО АТМР от  19.04.2017 №238/01
	

	
	
	17.03
11.05
	Проведены 2 заседания Совета Технопарка
	

	5.
	Утверждение перечня кластеров и лабораторий
	Апрель
	Приказ ДО АТМР от  19.04.2017 №238/01-10
	

	6.
	Проектирование деятельности кластеров, опорных учреждений в кластере
	Апрель-май
	Составлены планы деятельности кластеров, назначены 5 опорных учреждений и определены их роли в кластерах, (соглашения с ОУ)
	

	7.
	Разработка и описание организационно-управленческой модели образовательной сети «Детский технопарк»
	14 апреля

	Проведён оргдеятельностный семинар  (определена структура  организационно-управленческой модели, разработана нормативная база, составлен  план работы на 2017 год)
	

	8.
	Разработка и подписание соглашений с соисполнителями РИП
	Май
	Соглашения с 9 образовательными учреждениями от 10.05.2017
	

	9.
	I муниципальный конкурс технического творчества «Лего-мастера»
	18 мая
	53 участника
(5-7 лет-20 чел., 
8-11 лет -33 чел.)
	

	10.
	Комплектование штата педагогов, в т.ч. с привлечением преподавателей ВУЗов и других организаций
	Май
	Укомплектован штат педагогов (техническое задание соисполнителей проекта)
	

	11.
	Организация повышения квалификации педагогов по направлению деятельности РИП, в т.ч. с приглашением преподавателей в район
	

	11.1
	КПК «Конструирование и робототехника
в дошкольном образовании в условиях реализации ФГОС ДО».
«Организация образовательной деятельности с использованием конструкторов HUNA»
	С 10 мая по 30 июня


	4 человека

	

	11.2
	КПК «Методика работы с WEDO/ WEDO 2.0. Основы работы с Lego Mindstorms EV3» 
	
	6 человек

	

	11.3
11.4
	КПК «3D моделирование и печать»
КПК «Практикум по анимационному творчеству»
	С 19-23 июня
Июнь

	5 человек
1 человек

	

	11.5
	КПК «Документ-камера как инструмент работы педагога»
	Май

	4 человека

	

	11.6
	КПК «Фото и видео съёмка, обработка медиаматериалов»
	Май
	2 человека
	

	12
	Мероприятия направленные на повышение профессиональной компетенции педагогов
	

	12.1
	Образовательная экскурсия на техническую площадку МОУ ДО Культурно-образовательный центр «Лад»
	5 апреля

	34 человека

	

	12.2
	[bookmark: _GoBack]Образовательная экскурсия в  Центр анимационного творчества «Перспектива»
	12 мая

	16 человек

	

	12.3
	Образовательная экскурсия в редакцию газеты ярославских старшеклассников «В курсе»
	14 июня

	8 человек
	

	13.
	Разработка программ лабораторий
	
22,23 мая

	Проведены заседания рабочих групп (определена структура программ, сроки обучения и основное содержание)
	

	14.
	Мониторинг результативности реализации РИП
	До 31 мая
	Зафиксированы начальные значения показателей эффективности реализации проектов
	

	15.
	Реализация планов кластеров:
- «Конструирование и робототехника»
 - «Техническое творчество и моделирование»  
 - «Медиатехнологии»               
 - «Исследования в области естественных наук»
	Май-июнь
	План реализован на 100%
	

	16.
	Разработка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ,  программ внеурочной деятельности
	Июнь
	Индивидуальная работа педагогов (подбор рабочих материалов)
	



